
Différents dispositifs :
- Repérer les lieux de pontes possibles.
- Information et sensibilisation auprès des habitants dès mars.
- Formation des habitants volontaires qui souhaitent devenir ambassadeurs (attestation de « connaissances », 
équipement avec des pièges pour un comptage, documents de communication).
- Formation des agents communaux afin qu’ils deviennent référents.
- Intégration des habitants au réseau d’ambassadeurs grâce à un appel à candidature, puis formation de ces 
habitants.
- Mise en place d’un numéro de téléphone spécifique.
- Mise en place de panneaux d’information pour les habitants.
- Rédaction et création d’outils pour les ambassadeurs (charte des ambassadeurs / mail dédié / carte 
d’ambassadeur).
- Cartographie pour repérer les lieux où il faut encore travailler.
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Avantages :
- Coopération entre la collectivité et les habitants (moins de plaintes dues notamment à la méconnaissance du 
moustique tigre). 
- Peut créer des liens avec le tissus associatif local.
- Échanges et liens constants entre collectivité et habitants.
- Bon accueil général des ambassadeurs lors de porte à porte.
- Les pièges à larves fonctionnent (baisse constatées des populations de moustiques).
Difficultés :
- Nécessite un portage politique et une bonne coordination entre les différents services, ainsi qu’une 
cohérence des discours. 
- Maintenir l’implication, animer le réseau (peut prendre beaucoup de temps / ne pas avoir peur de « perdre 
des gens »).
- Ne pas trop solliciter les ambassadeurs (ce sont des bénévoles).
- Coût (formations, équipement,...).
- Mal utilisation des pièges à larves.
- Prises d’initiatives individuelles de la part des ambassadeurs.
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