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IZ M REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a été délivréee
au titre de la catégorie d’action suivante :
ACTIONS DE FORMATION



Devenez animateur.trice EXALTO :

Chacun.e d'entre nous a le pouvoir de faire bouger les lignes des
organisations. Cette formation de formateur.trice a pour but de vous
donner ce pouvolr en vous approprier un jeu de cartes spécialement concu
pour appréhender la Responsabilité Sociétale des Entreprises, la RSE de
maniere ludique. La pédagogie choisie a été particulierement travaillée
pour étre apprenante, motivante et innovante. Chague personne pourra
alnsi s'approprier ces outils d'animation et les faire rayonner au sein de son
perimetre d'action mais aussi au-dela, dans votre sphere d'influence.

—altes grandir votre organisation en devenant 'ambassadeur-drice d'un
Mmodele vertueux et durable!
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Des salarié.es engagée.s qui vont promouvoir la Responsabilité Sociétale
au sein de leur organisation (Direction, Management, salarié.es...) et/ou
aupres de clients.

e Appréhender de maniere accessible I'environnement de la RSE

e Intégrer le jeu EXALTO dans son métier de formateur.trice/
Ambassadeur.trice

e Comprendre, maitriser et appliquer la pédagogie ludigue des
séguences de |la journée EXALTO

50% théorie, 50% pratique

e Formation composée d'apprentissages théorigues et de mises en
pratigue

e Appropriation individuelle avec débriefing de chague séquence
pédagogique / personne

Test de connaissances en amont de la formation et en aval de |la formation
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Présentiel soit 14h / participant en présentiel
(Bordeaux)

Comprenant:
e La formation en présentiel
e Kit pédagogique :
e Support animateur
e Déroulé
e Mémo-pocket participants
e ] jeu de cartes et jetons
e Mises a jour des infos.

OPTIONS : e Débriefing individuel en vue d'améliorations des pratiques d'animation (3x1h)

e Achat du jeu de cartes supplémentaire
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Matin:
e Quizz de 20 questions autour de I'environnement de |la RSE
e La boite a outils de 'animateur.trice EXALTO
e Prise en main du déroulé pédagogique de la journée EXALTO

Exercices d’application :
Lancement de |la séquence quizz DD et RSE

Mises en pratique des 2 premieres séquences de |la journée expérience EXALTO

Aprés-midi :
e Animer le jeu de cartes EXALTO
e Préparer le lancement de la ségquence du jeu
o Apports théoriques sur : la pédagogie du « oui et » / Les 5 piliers du jeu versus / Les 7 piliers de |a
Norme / L'adaptabilité du formateur

Exercices d’application:

Chaque participant.e s'entraine a 'animation d'un des 5 piliers du jeu EXALTO
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Matin:
e Apports théoriques sur : La technique de guestionnement CQQCOQP pour libérer la parole / La
pédagogie du U / Le traitement des objections et la décision collective par consentement
e Comment aligner les enjeux de I'entreprise et les votes des participant.es

Exercices d’application:

Chaque participant.e anime la séquence de la restitution des
themes trouveés par les groupes de travail et de la séguence « un petit pas de plus »

Aprés-midi :
e Animer le plan d'action de fin de journée EXALTO
e Animer le quizz de connaissances final

e Conclure la journée EXALTO . . . ..
Exercices d’'application:

Mise en pratigue du plan d'action et animation du quizz final
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Moyens Techniques & pédagogiques :

Formations opérationnelles et interactives basées sur des ateliers collaboratifs, mises en situation,
jeux, travaux en sous-groupes. Nos apports formatifs se font via des exercices d'application.

Cela vous rend acteur.trice de votre formation et permet une appropriation et une transposition
plus fortes et plus rapides dans votre quotidien professionnel.

e En début de la formation, évaluez votre niveau de connaissances et de compétences au moyen

d’'un questionnaire de positionnement.

e Pendant la formation, nous évaluons l'‘acquisition des connaissances et l'intégration des
compétences via un contrdle continu et des mises en situation a chaque étape de la vente.

e En fin de formation, nous évaluons |'acquisition des connaissances et l'intégration des

compétences via un guestionnaire.
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