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	FICHE DE POSTE
NOM :

Prénom : 
Intitulé : Saisonnier site MDD& MDT
Grade du poste : Cat C 
Niveau dans l’organigramme : 



Définition : Agent d’accueil touristique et d’éducation à l’environnement et au développement durable.
Temps de travail :  Juillet/Août du mercredi au dimanche.
Horaires de travail :  mercredi 15h-18h & 19h-21h.jeudi au dimanche 10h-13h-14h-18h.
Qualité : Agent d’animation

       Catégorie : C
Service : Développement touristique et EEDD
Filière : Animation
Relations hiérarchiques 
·  Directeur général des Services

·  Directrice du Pôle Développement territorial

·  Responsable hiérarchique direct : Chargée de mission PCAET.
·  Animateur PCAET.
Relations fonctionnelles : 
·  Collègues
·  Prestataires et acteurs locaux

Autonomie et responsabilité : 
·  Autonome et responsable sous couvert de la validation de la Chargée de mission et des collègues.
Diplôme en lien avec l’activité : 
·  BPJEPS, BTS GPN 
Localisation géographique : 
·  Maison de la Dronne- route du moulin du pont 24350 Montagrier
· Maison des Tourbières route des tourbières 24320 Vendoire
Contraintes du poste : 
·  Travail les week-ends, et les jours fériés
·  Un accueil de différents publics et une nécessaire adaptation 
	 Missions

	MISSIONS PRINCIPALES
	ACTIVITES SPECIFIQUES

	1.   Accueil touristique
2.   Education à l’environnement et développement durable
3. Visite guidée barque et location

	-Possibilité de déplacement sur le site des tourbières de Vendoire.



	ACTIVITES PRINCIPALES


	ACTIVITÉ 1 Accueil touristique

	Activités
	Compétences/connaissances

	·  Accueil du public (présentiel, téléphonique) : information, communication, promotion, conseils, guidage et internet.
·  Gestion  et entretien de l’espace d’accueil et du moulin

·  Encaissement Régie de recettes
	- Bonne communication
- Sens de l’accueil
- Esprit équipe
- Bon relationnel, sens du contact 

- Notions d’anglais
- Entretien du site (ménage)

- Règles de sécurité (matériel)

- Gestion financière

- Connaissance des publics enfants et/ou jeunes et touristes

	ACTIVITÉ 2 Education à l’environnement et développement durable


	Activités
	Compétences/connaissances

	·  Gérer des animations EEDD
·  Gestion de groupes

·  Animer les ateliers 

	- Connaissance EEDD 

- Gestion de groupe

- Règles de sécurité (matériel)

- Connaissance du patrimoine moulin
- Méthode et organisation
- Connaissance des publics enfants et/ou jeunes et touristes


	ACTIVITÉ 3 Visite guidée barque et location


	Activités
	Compétences/connaissances

	·  Conduite de barque à moteur
·   Visite guidée découverte 
·  Guider les visiteurs

·  Control et gestion du matériel
· Accompagner les locations (embarquement et débarquement)
	- Adaptabilité
- connaissance rivière
- Être à l’aise à la conduite de barque à moteur
- Méthode et organisation

- Capacité d’analyse du groupe


Signature :  
La signature de l’agent vaut prise de connaissance et non acceptation.
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