Jardinier médiateur (H/F) 4miE

GATINE POITEVINE
Dans le cadre de son projet associatif, de ses missions d’animation de territoire, d’éducation de tous les publics a
I’environnement et a la transition écologique, le CPIE de Gatine poitevine anime des ateliers, formations et séjours,
dispositifs participatifs et de facilitation territoriale. L’association emploie une équipe de 13 personnes passionnées,
soutenue par des bénévoles actifs, dans une démarche collective.
Le CPIE de Gatine poitevine recherche un Jardinier médiateur.

Missions

Créer, aménager, entretenir le Jardin des sens et les espaces gérés par I'association

En concertation avec les équipes salariée et bénévole, le jardinier aura pour mission de gérer le Jardin des sens, outil pédagogique
incontournable du CPIE, espace de démonstration et d’expérimentation du jardin au naturel et réservoir de biodiversité, accueillant
les publics toute I'année. Il entretiendra également les autres espaces verts (prairie, station d’épuration...).

Mettre en ceuvre un programme d’actions pédagogiques original

I- Développer des dispositifs de médiation au jardin au naturel

Sensibiliser la diversité des publics, complémentairement aux animations menées par les éducateurs environnement : animations
grand public, visiteurs, jeunes, formations agents, chantiers (préparation, encadrement)

Expérimenter des techniques de jardinage au naturel

Contribuer au parcours d’interprétation

Développer des partenariats : autres jardiniers, accueil d’artistes ...

Mettre en valeur les 5 sens

II-Rechercher ou conforter des partenariats existants

Mettre en ceuvre des programmes d'animation en lien avec des dispositifs existants au sein de I'association ou menés dans le cadre
du réseau de partenaires : habitants/citoyens, associations, collectivités, artistes ...

Accompagner des collectivités, établissements scolaires, entreprises dans la mise en ceuvre de jardins (pédagogique, partagé...)

Participer a la mission d'accompagnement du territoire pour la qualité de I'eau (alternatives a I'utilisation

des pesticides) et le développement du compostage collectif

En fonction des accompagnements en cours menés sur les thémes « Eau et pesticides » et « Compost », en lien avec les chargés de
mission : (co-)animation de réunions techniques, conférences, ateliers pratiques, interventions dans le cadre de manifestations
locales ...

Développer la gestion de proximité des biodéchets sur le territoire dans le cadre de la loi AGEC : accompagnement, formation,
implication dans le Réseau Compost Citoyen de Nouvelle-Aquitaine (RCCNA), ...

Conseiller et travailler sur les espaces publics des Chateliers en fonction des besoins

Participer au fonctionnement général de I'association
Réunions d’équipe, projet associatif, instances, manifestations (travail occasionnel les week-ends, jours fériés)
Encadrement de stagiaires et alternant possible

Compétences

Connaissances : environnement — biodiversité - jardinage biologique - végétaux/flore — compostage - pédagogie
environnementale ; territoire et réseaux d’acteurs, développement local et dispositifs territoriaux d’aménagement du territoire
seraient un plus

Savoir-faire : maitrise des techniques de jardin au naturel et compostage - travail extérieur- utilisation matériels et machines -
bricolage/travaux - capacités rédactionnelles et informatique (voire logiciels « paysage ») - posture d’expert conseil,
d’accompagnateur dans ses domaines : méthodologie, assistance scientifique et technique - collaborations/synergies avec les
acteurs du territoire

Savoir-étre : travail en équipe et bon relationnel - aisance dans I'expression orale, I'intervention en public — organisation -
curiosité et créativité - bonne humeur appréciée

Diplomes et permis requis
Dipléme/certification en espaces verts, jardin, paysage ; Dipléme en animation, développement local ou équivalent, expérience(s)
et certification Guide/Maitre composteur sont un plus ; Permis B

Contrat
CDI, 35 heures/semaine ; Mutuelle employeur prise en charge a 50 % ; Rémunération selon la grille de la convention collective
ECLAT a partir de 305 points : 2118 € brut mensuel (selon profil) ; Véhicule personnel indispensable (remboursement des frais 0,50
€/km), possibilité de véhicule de service ; Poste basé aux Chateliers (avec déplacements dans le département), a pourvoir des le
02/09/2024. Date limite des candidatures : 21/08/2024 a envoyer uniquement par mail a direction@cpie79.fr (entretiens
envisagés semaine 35).
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